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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol sz6l6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani Gtmutato a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatdhoz” ¢. dokumentum
szerint atdolgozva, Gyérsag Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az
es¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorméanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

GyOrsag Gyortdl 16,5 km, délkeletre fekvé ko6zség. Szomszédai északon Toltéstava, keleten
Pazmandfalu, délnyugaton Pannonhalma. A telepiilést6l nyugatra, északnyugatra Nyul kzség talalhaté.
GyOrbdl a 8222-es szamu Uton kézvetleniil megkoézelithets, amelyen Gydrsag a Gyorhoz a legkdzelebb
eso telepiilés. A falu a 81-es és a 82-es fout kozott helyezkedik el, igy a 81-es utrdl Pér kozségen
keresztiil, mig a 82-es utrél Pannonhalman at juthatunk Gydérsagra.

A kozség a Pannonhalmi-dombsag és a Sokoro talalkozasanal fekszik. A Pannonhalmi-dombsag jelentés
része a Pannonhalmi Tajvédelmi Kérzethez tartozik.

A falu felszine rendkiviil valtozatos, északon a sik teriiletek, mig a déli részen a dombok és volgyek
valtakozasa teszi latvanyossa a telepiilés arculatat.

A belteriilet nagysaga 282,9017 ha. A kiilteriilet nagy része mezégazdasagi miivelés alatt all. Nagyobb,
Osszefiliggo erdéteriiletek nem talalhatdk a telepiilésen.

A dombos, volgyes teriileteken a szantok mellett gyiimoélcsosoket és sz6l6iiltetvényeket taldlhatunk.

A koOzség belteriileti részei fasitottak, a zoldfeliiletek gondozasara az 6nkormanyzat nagy figyelmet
fordit. Kiemelkedé a falu kozpontjaban taldlhaté Milleneumi Emlékpark, amely parkositottsagaval,
emlékmiivével mélté kérnyezetet nyuljt a megemlékezésre, pihenésre. Szamottevo zoldfeliilet még a
pincesorok feletti dombokon talalhaté kilato és emlékpark.

A falu kozponti részén, a Vorésmarty és a Jokai utca kozott helyezkedik el a fiivesitett, gondozott
sportpalya, amely kivald lehetdséget nyljt a szabadidds tevékenységekhez. A palya mellett kialakitasra
keriilt egy kisebb jatszotér is.

Gylrsagon harom temetd taldlhaté. Az egyik a telepiilés kozpontjaban, a parkositott Milleneumi
emlékpark mellett, az Gj temet6 pedig az Ady Endre utca folytatasdban talalhaté. A harmadik a
GyOrsaghoz tartozé Halomaljan, a Pér felé vezet it mentén helyezkedik el.

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 . .

Ev (TS 001) Viltozas
2018 1471 bazis év
2019 1519 103,26%
2020 1566 103,09%
2021 1599 102,11%
2022 1607 100,50%
2023 1674 104,17%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népesség szama folyamatosan emelkedik,a 2018-as évhez képest 2023-ban 203 fével emelkedett a
lakosok szama.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
s B Osszesen Férfiak NGk
Férfiak | N&k (TS 003) (T5005) (T5.007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 788 791 1579 49,91% 50,09%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 63 3,99%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 147 134 281 9,31% 8,49%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 22 16 38 1,39% 1,01%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 490 445 935 31,03% 28,18%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 34 44 78 2,15% 2,79%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 95 152 247 6,02% 9,63%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A né6k és a férfiak aranya kozel azonos,életkorban a 18-59 év kozotti korosztaly aranya a legmagasabb,az
,eloregedés” nem veszélyezteti telepilésiinket.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 6v feletti dllands | O 4 €ves koru L
. P allando lakosok Oregedési
Ev LGSR ST i) szama (f6) index
TS 026 és TS 02 ,
(TS %sfzze :)0 8 | (Ts010ésTs012 %
osszesen) (TS 030)
2018 237 240 98,75%
2019 245 251 97,61%
2020 247 269 91,82%
2021 247 281 87,90%
2022 251 307 81,76%
2023 252 317 79,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 65 év feletti allando lakosok szama 2018-hoz képest 2023-ra 15 fével emelkedett,azonban a 0-14 éves
koru dllandd lakosok szama 77 f6 szdmu novekedést mutat.Az 6regedési index 79,5 %-os 2023-ban
telepilésiinkon.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -0,68
2019 30,10
2020 31,77
2021 25,28
2022 42,60
2023 37,18

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az elvandorlasok szama 2023-ra csokkenést mutat,ami azt jelzi szdmunkra, hogy a telepiilés ,élhet6”, a
lakossag elégedett a kozosség helyzetével,annak infrastruktarajaval.

5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2018 -2,03
2019 -0,67
2020 1,30
2021 -6,32
2022 7,91
2023 4,27

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiillonb6zetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Az élve sziiletések Iés haldlozasok kiilomdnbozetének 1000 lakosra vetitett szama a 2022-es évhez képest
jelent6s mértékd,majd 50%-os csokkenést mutat.

Ertékeink, kiildetésiink

Gydrsag Rodmai katolikus temploma — amely miiemlék jelleg - Arpad kori kdpolna romjaira épiilt 1748-
ban. A templom &rzi a megye legrégebbi Szent Florian szobrat. Figyelmet érdemel még a barokk féoltar,
ahol Sz{iz Maria harsfabdl faragott, szines faszobra és a diszes keresztel6kut talalhato.

A kozponti telepliléstdl északkeletre taldlhatd Sdghalomalja. A felette emelked6 Saghalom domb tetején
taldlhato az un. Francia k8, amelyet az 1809-ben itt jart Napdleon katonai helyeztek el. Rakdczi hadainak
csatdrozdsa idején a kozség teljesen elpusztult. A falu itt nem épdlt Ujja, hanem az un. Faluhely emlékeztet
a teleplilés eredeti helyére.

A falu cimere 3ltal is hirdetett tradicionalis sz6l6kultira bizonyitéka, a homokk&be vajt Urasag-hegyi
pincesor és a Kialtd-hegyi pincesor. Kiemelkedé idegenforgalmi |atvanyossdg a Kialté-hegyen taldlhaté,
protestansok altal allitott haranglab. Itt talalhatd a Noszkay-kopjafa is, amit 1987-ben Gydrsag elhunyt
patrénusa emlékére allitottak.



E helyekre az idelatogatdk rovid sétaval juthatnak el. Utjuk sordn gyonyorkddhetnek a GySrsag és a
kornyez6 falvak latképében, a Sokordi-dombvidék nyulvanydban.

A program az egyéb, esélyegyenl@ség biztositasat célz6 dokumentumokkal (K6zoktatasi EsélyegyenlGségi
Helyzetelemzés és Intézkedési Terv) Osszhangban készilt. Megalkotdsa soran figyelembe vettiik a
vonatkozd jogszabalyi el6irasokat, a hazai és eurdpai unids ajanlasokat. Jelen esélyegyenlGségi helyzet
elemzés célja az, hogy a rendelkezésre allé adatok, dokumentumok alapjan feltérképezze Gy6rsag kozség
problémait, lehet&ségeit és a lehetséges fejlesztési iranyokat. Az elemzés 6t teriiletre irdnyul: lakhatas,
foglalkoztatas, egészségligy, oktatds, szocialis- és kozszolgdltatasok.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Gy6rsag telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsival érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenlOség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-



értekelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a korményzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra ¢s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informécidaramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elorehaladdas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan




| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz ¢és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zéasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zéas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Esélyegyenl8ségi Programunk Gydrsag Kozség Onkormanyzat Gazdasagi Programjaval dsszhangban
készilt, tekintettel a 8/2011. (IX. 01.) 6nkormanyzati rendelet egyes szocidlis és gyermekvédelmi ellatasi
formak helyi szabalyozdsardl sz6l6 rendelettel. Szorosan kapcsolddva a Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat Tarsuldsi Megallapodas, EsélyegyenlGségi terv, annak fellilvizsgdlatai, Local Agenda, Szocialis
Szolgaltatasszervezési koncepcié dokumentumaihoz.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
Gylrsag a Pannonhalmi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja 2005. év 6ta. Egylittm(ikodés a kornyezé
teleptilésekkel szocidlis ellatds, els6sorban csalddsegit6 szolgdlat és gyermekjoléti szolgdlat, hazi
segitségnyujtds, szocidlis étkeztetés tekintetében.

VédaénGi szolgdltatas szintén tarsuldsi formaban mikodik Gy6rsag, Pazmandfalu és Nyalka részvételével.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Adathianyok nem jellemzGek, a relevans adatok a rendelkezéslinkre allnak a 2018-2023-as id6szakra.
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3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Tabla:3.1
3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk Az SZJA ac!o.ﬁ’zeto‘k koézil a
sz4ma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandod népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 56,12 25,35
2019 54,11 20,81
2020 55,38 21,73
2021 56,30 20,36
2022 56,24 18,44
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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e 57) A adofizetdk szama

= 571 A adOfizetSk kozil a 0-1 millid sévba tartozdak

2024

A 2023-as év tekintetében nem all rendelkezésre adat, azonban elmondhato, hogy a jovedelmi
helyzet az elmult 5 évben atlagos.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
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A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatds elOsegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiillonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
A munkanélkiiliségi rata a nék aranyat tekintve alacsonyabb a 2022-es évhez képest,

azonban a férfiak vonatkozasaban novekedés mutathato ki.

Tdbla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allandoé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 0,18 1,03 0,61%
2019 0,55 1,20 0,88%
2020 1,85 0,60 1,23%
2021 0,92 0,79 0,86%
2022 1,40 1,13 1,27%
2023 1,52 0,73 1,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2,00
1,80
1,60
1,40
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0,00 ]
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mFérfiak aranya mNG&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k szama
osszesen
F6
" 6 9 13 9 14 13
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 16,67% 0,00% 0,00% 11,11% 0,00% 0,00%
5 2,00 1,00 3,00 1,00 1,00 0,00
21-25 év (TS 038) i
% 33,33% 11,11% 23,08% 11,11% 7,14% 0,00%
F 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 17,00
26-30 év (TS 039) °
% 0,00% 11,11% 0,00% 11,11% 7,14% 7,69%
- = 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00
31-35 év (TS 040) °
% 0,00% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 15,38%
5 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 2,00
36-40 év (TS 041) Fe
% 16,67% 11,11% 15,38% 11,11% 7,14% 15,38%
5 0,00 1,00 3,00 1,00 2,00 0,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 0,00% 11,11% 23,08% 11,11% 14,29% 0,00%
5 1 1 1
46-50 & (15 043) = 0,00 100 0,00 100 3,00 00
% 0,00% 11,11% 0,00% 11,11% 21,43% 7,69%
- F8 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 1,00
51-55 év (TS 044) °
% 0,00% 22,22% 15,38% 0,00% 0,00% 7,69%
5 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 2,00
56-60 év (TS 045) FS
% 0,00% 0,00% 7,69% 11,11% 0,00% 15,38%
5 2,00 1,00 2,00 2,00 6,00 4,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6
% 33,33% 11,11% 15,38% 22,22% 42,86% | 30,77%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeresok szdma a 2018-as évhez 2023-ra jelentdsen emelkedett, azonban a
2022-es évhez mérten csokkenést mutat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresd@k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kén
beliil (TS 058)

% %
2018 16,67 100,00
2019 11,11 100,00
2020 46,15 33,33
2021 22,22 0,00
2022 35,71 20,00
2023 38,46 20,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozitt80 napnal régebb ota regisztralt

A 2018-as adatokhoz képest 2023-ra a dupldjara emelkedett a 180 napnal hosszabb ideje
regisztralt munkanélkiilieck aranya, azonban a ndk szamat tekintve jelentés mértékli valtozas
figyelheté meg a kezdeti szamokhoz képest.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Tabla:3.2.4.
3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
8 1 16,67% 0 0,00% 5 83,33%
9 9 1 11,11% 0 0,00% 8 88,89%
0 13 1 7,69% 2 15,38% 10 76,92%
1 9 0 0,00% 2 22,22% 7 77,78%
2 14 0 0,00% 3 21,43% 11 78,57%
3 13 0 0,00% 1 7,69% 12 92,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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12
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2020 2021 2022

8 altaldnosnal magasabb

2021-2023 kozotti idészakban mar 8 altalanosnal alacsonyabb végzettséggel nem kertilt
regisztralasra munkanélkiili, a 8 altalanossal rendelkezd végzettségliek szama is jelentds
mértékben csdkkent a 2021-2022-es évhez képest.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
T4bla:3.2.5.
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}'l\.r.foglallfoztatas-polmk'au Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 14 10
2019 7 8
2020 32 6
2021 11 8
2022 6 7
2023 5 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e Ak tiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatottak szama 2018-rol 2023-ra a felére redukalddott ,az aktiv foglalkozas-
politikai eszkdzokkel tdmogatottak szama pedig jelentds mértékben-kozel egyharmadéara —
csokkent.

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb
tényezo6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6dd foglalkoztatdsi programok;

A telepiilésen folyamatosak a fejlesztések, jelenleg az 6voda bovitése van folyamatban,
amely teremthet j munkahelyet a helyben lakok részére.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald d&tmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Gyorsag nem rendelkezik a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd programokkal.

Tabla:3.2.6.
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott , Nyllvin’t artott Y
- . palyakezdd allaskeresok
allaskeres6k szama szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2018 6 1
2019 9 0
2020 13 0
2021 9 1
2022 14 0
2023 13 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2)

h)

AllaskeresGk

2023

2022

2020

S
2021 | —————
e
201 o ——

2018

m Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

A palyakezd6 allaskeresok szama 6 forél 2023-ra 13 fore emelkedett, ez megegyezik a
2020-ban nyilvantartott adatokkal, azonban 2022-h6z képest egy fovel csokkent.
munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek ¢&s szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A megyeszékhelyen van lehetdség a felndttképzes igénybe vételére.

mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Nem relevans a telepiilésen.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem rendelkeziink informacioval arrdl, hogy barkit hatranyos megkiilonboztetés ért
volna.

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A megyeszékhelyen van lehetdség ilyen jellegli képzésekre.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
o népesség %-aban ° %-aban
2018 6 0,60% 4 66,67%
2019 9 0,88% 7 77,78%
2020 13 1,24% 4 30,77%
2021 9 0,84% 5 55,56%
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2022

14

1,33%

12

85,71%

2023

13

1,18%

69,23%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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Nyilvantartott allaskeresdk Alldskeresési ellatdsban részesiil 5k
3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresdk ellatasai Il
Szocialis tAmogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd L. . o
_ s Yy 2 . . . ; ) Ellatasban részesiil nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeres6k szama tamogatasban részesitettek atlagos L, B )
. L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak

° %-aban %-aban %-aban

2018 0 0,00% 0 0,67% 4 66,67%

2019 0 0,00% 0 0,89% 7 77,78%

2020 0 0,00% 0 0,23% 4 30,77%

2021 0 0,00% 0 2,78% 5 55,56%

2022 0 0,00% 0 0,00% 12 85,71%

2023 0 0,00% 0 0,00% 9 69,23%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitikiai eszkokkel tamogatottak szama a
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m Szocialis tAmogatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

® Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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2023

A 2022-es évhez mérten csokkenés mutatkozik, azonban a 2020-as évhez az elmult harom év
mutatoi jelentdsen elmaradnak.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 1
2019 1
2020 1
2021 2
2022 2
2023 2

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2021-t8l az tdmogatasban részesiilok szdma a dupldjara emelkedett, azonban azoéta ndvekedés
nem mutatkozik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.

Tabla:3.4.1
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett A koziizemi
Epitett Ia:;seok 1-2 szobas szenn o:lluzerl":’!]t& A koziizemi
z z -
Lakasallomany| lakdsok ‘ lakasok WVIZBYWIRO™ 14, svizvezeték-halézatba
. szama 1000 B halézatba i
, (db) szama , aranya 3 bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakdsra (Tso7e) | Pekapesoltlakdsok ) L 15 075)
(TS 078) aranya (TS 074) K
db db db % % %
2018 597 3 5,03 43,55 79,23 98,66
2019 606 9 14,85 42,90 79,54 98,51
2020 616 11 17,86 42,21 80,19 98,38
2021 632 17 26,90 40,98 80,70 100,00
2022 653 17 26,03 28,64 80,55 99,69
2023 668 15 22,46 27,99 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2023
|
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A kbziizemi ivovizvezeték-halozatlmA kdzlizemi szennyvizgyljté-haldzatmel-2 szobds lakdsok aranya
bekapcsoltlakasok aranya (TS 075)bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074) (TS 076)

A lakasallomany 2023-ra 668 db, mely az elmult évekhez képest emelkedést mutat, az
épitett lakdsok szdma azonban a korabbi évekhez képest csokkent.

Az 1-2 szobas lakdsok vonatkozdsdban az ardny csokkenést mutat, ami azt jelenti, hogy
inkabb tobb szobas lakéasokra tartanak igényt.

a) bérlakas-allomany
Tabla:3.4.2. opciondlis

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen
Lakasallomény (db) i I"akh?téﬂ Bérlakés dllomany i I"akh?téﬂ Sz?c!élls i I"akh?téﬂ Egyéb Ial’(és'cé'lr.a hasznalt
(15 073) kériilményeket (db) kériilményeket |lakasallom| korilményeket nem lakdscélu ingatlanok
Ev biztosité lakasok biztosité lakasok any (db) | biztosité lakdsok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2018 597 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 606 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a.
2020 616 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 632 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 653 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 668 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Gydrsagon harom darab bérlakas talalhato.

b) szocialis lakhatas

Gyorsag nem rendelkezik szocialis bérlakas allomannyal.
¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Gydrsag nem rendelkezik egyéb,nem lakéscéli ingatlannal.
e) lakhatast segité timogatasok
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Tabla:3.4.3.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepulési ta ta o a . .
€ e,p . es:| amoga’asban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama X X
, . . tamogatasban
(pénzbeli és . ; .
, P . részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 Fo
2018 69 83
2019 86 84
2020 70 138
2021 70 159
2022 65 127
2023 53 147
Forras: TelR, KSH Tstar
— [ am—

A telepiilési tdmogatasban részesiil6k aranya csokkend tendenciat mutat.

/) eladdsodottsag
Gyorsagon az elmult években senki sem kapott adossagesokkentési tdimogatast.

g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatdsa

Telepiilésiinkon folyamatos fejlesztések folynak mind az épitkezések, mind pedig a
kozszolgaltatasok, kozmiiszolgaltatasok vonatkozasaban. Terveink kozt szerepel egy lakdpark
megépitése is az elkovetkezendd 6t évben.

24



3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregdtumnak nevezzik, azokat a foldrajzilag egybetartozé és elhatarolhato terileteket, ahol legfeljebb
az altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k
aranya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) belil eléri, illetve meghaladja az 50 %-ot.

Foglalkoztatottsag tekintetében elmondhatd, hogy az itt él6k nagy része nem rendelkezik munkahellyel.
Fontos lenne az itt él6ket visszaintegralni a munka vildgaba, illetve helyi oktatdsok szervezésével is
lehetne javitani a foglalkoztatasi ratajukat.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkéba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

GyOlrsag Puszta soron kialakult egy szegregatum. A telepiléstSl kb. 500 méterre taldlhaté
utcdban elsGsorban a roma és mélyszegénységben élG6 lakossag talalhaté. A vezetékes viz egyik
lakdsban sem megoldott, igy nagyon fontos feladat lenne a teljes kozmdvesités ezen a
teriileten.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢lok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

Foglalkoztatottsdg tekintetében elmondhatd, hogy az itt él6k nagy része nem rendelkezik
munkahellyel. Fontos lenne az itt él6ket visszaintegralni a munka vilagdba, illetve helyi
oktatasok szervezésével is lehetne javitani a foglalkoztatasi ratajukat.

c)a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai.

A kozmiivesitéssel a helyzet jelentdsen javithatdo lenne, ennek eldkészitése jelenleg
folyamatban van.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Az egészségligyi ellatas évek oOta stabilan mikddik telepiilésiinkdn, az itt lakok nagy
megelégedettségére.
Tabla:3.6.1.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Kézgyobgyellatasi
gyermekek részére | Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gydgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkezék szdma tamogatasban
a szolgalatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Ev (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szdma (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 1 27 8,83
2019 1 0 0 1 24 6,58
2020 1 0 0 1 21 3,84
2021 1 0 0 1 22 1,50
2022 1 0 0 1 24 1,00
2023 1 0 0 1 23 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellatas

1

1

1

1

0

0

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevenciés ¢és szlrdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés

A szlirévizsgalatokat kilonbdz6 intézményekben vehetik igénybe, de az ezeken valé részvételrsl a
telepillésen nem rendelkeznek adatokkal, igy annak elemzésére nincs lehet6ség. A sz(ir6vizsgalatokon
vald részvétel aranyat a telepilésen nem kisérik figyelemmel, arrél nyilvantartast nem vezetnek.

A kotelez6 védGoltasok jelentdsége a teleplilésen altalanosan elismert, s nem jellemzd, hogy maradnanak
ki dllampolgarok a véddoltasbadl.

Osszességében megallapithatd, hogy a telepiilés lakossdganak egészségi allapota j6, az elldtérendszer
kiépitett, részben a telepilésen hozzaférhet6, illetve mas teleplilésen igénybe vehets. A
betegségstruktura azonban hasonlé a magyarorszagi népesség mutatdihoz, f6ként a magas létszamu 50
év feletti népesség tipikus betegségeit jelzik az adatok. A megel6z6 szlirGvizsgalatokon vald részvétel

szervezettsége, s nyilvantartasa hagy kivanni valét maga utan.
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A megel6zés egyik fontos formdaja a szliréseken vald részvétel, melyr6l azonban nem rendelkeznek
adatokkal. A kozségben lehetSség van az egészségnapok szervezésére,mely szamos tovabbi szlrésre is
lehet&séget adna. (vércukor, koleszterin, csontritkulds stb.) Az 6nkormanyzatnak és a helyi civil
szervezeteknek hasznos szerepet vallalniuk az 50 év feletti n6k korében a méhnyakrak és a mellrak
megel6zését szolgald szlrbvizsgalatok népszerdsitésében.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valod hozzaférés a megyeszékhelyen megoldott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az 6vodaban az étkeztetés sordn nagy figyelmet forditanak az egészséges taplalkozasra.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
A telepiilés sportpalyaja minden lakos szamara ingyenesen elérhetd.

e) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskoddst nyujté ellatast az dllam és az 6nkormanyzatok
biztositjdk. A személyes gondoskodas magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat és szakositott
ellatdsokat. Az alapszolgaltatasok megszervezésével az dnkormanyzat segitséget nydjt a szocidlisan
raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkornyezetiikben 6nallé életvitellik fenntartasaban, valamint
egészségi allapotukbdl, mentdlis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik megolddsaban.

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil az dnkormanyzat a hazi segitségnyuljtast,és a csaldadsegitést a

kozségben mikodd Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat Tarsulds utjan latja el.

f) drogprevencids szolgaltatasok;

Gyorsagon drogprevencios szolgaltatds nem elérhetd.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgéaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomésunk arrdl,hogy barkit hatranyos megkiilonbdztetés ért volna telepiilésiinkon.

h) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Nagy gondot forditunk az iddsek megsegitésére, valamint a gyermekek egészséges
étkeztetésére.

Tabla:3.6.2.

3.6.2. Népkonyha

, Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2018 n.a.

2019 n.a.
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2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
Gyorsagon népkonyhat nem miikddtetiink.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Tabla:3.7.1.
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott v p’ Kézmlivel6dési
.. AR Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési intézmények P , et e .. intézmények
. s, sportpalya léte kikolcs6nzott .
szama (intézmény (TS 103) cavséreinek szima szama
székhelye szerint) (TS gy (gTS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
n.a. nem 491 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozosségi élet mikodését szolgadlja mivel6dési haz, ahol kulturdlis programok lebonyolitasara van
lehet&ség. Nyugdijas klub mikodik, konyvtari szolgaltatas vehetd igénybe.

b)  kozdsségi egylittélés jellemzodi, konfliktuskezelési megoldasok;
Kozosségiinkre a nagyfoku dsszetartas a jellemzd.
c)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulésai;

A kozbsség Osszetartasat fejezi ki valamely rendkiviili, nehéz helyzetbe kerlt csalad, gyermek
megsegitésére gyljtés szervezése, adomanyozas. Volt rd nem egy példa a telepiilés életében.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Gyo6rsadgon nem ¢élnek nemzetiségi polgarok.
e) helyi lakossagi dnszervezddések.

Gyorsagon 5 civil szervezet mikodik jelenleg: Gyorsagi Dalkor,Gyorsagi Hagyoméany6rzo
Lovas Egyesiilet,Gyorsagi Nefelejcs Egyesiilet, Gydrsagért Polgarér Egyesiilet, GyOrsag Kozség
Sportegyestilet.
3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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2024.szeptember 30-ig m(ikodott a telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat. Gydrsag Kozség
Onkorményzataval minden teriileten megfelel6 egyiittmi{ikddés volt. 2024.10.01.napjaval a Roma

Nemzetiségi Onkormdnyzat megsz(int telepiilésiinkén.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

vezetékes viz hidnya kézmiivesités
munkanélkiiliség visszaintergalas
alul iskolazottsag helyi oktatdsok szervezése
gyermekek helyzete folyamatos védondi szolgalat

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek
Tabla:4.1.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkorui népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbol)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Korcsoport
Férfiak N&k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 788 791 1579 49,91% 50,09%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 63 3,99%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 147 134 281 9,31% 8,49%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 22 16 38 1,39% 1,01%

Forras: TelR, KSH Tstar

A nok és a férfiak aranya a gyermekek tekintetében kozel azonos telepiilésiinkon.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

Gyorsagon a védelembe vett gyermekek szama évek ota nulla, a veszélyeztetett kiskort
gyermekek szdma azonban tobb, mint a dupldjara emelkedett.

Tabla:4.1.1.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
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WAL I,<|skoru Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2018 4 n.a.
2019 4
2020 1 8
2021 3 6
2022 0 5
2023 0 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

14

12

10

2 -
' mJdl

2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Védelembe vett kiskora Veszélyeztetett kiskort

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.) 2006. januar 01-vel 0j ellatasként bevezette a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt. A
kedvezményre vald jogosultsagot a jegyzo allapitja meg azon gyermekek részére akik a Gyvt. 19.
§-ban foglaltaknak megfelelnek, egy fore jutd jovedelmiik nem haladja meg az ott megallapitott
jovedelemhatart, feltéve ha a csalddban az egy fére jutdé vagyon értéke nem haladja meg kiilon-
kiilon vagy egylittesen a Gyvt. 19. § (7) bekezdésében meghatarozott értéket. A feltételek
fennallasa esetén a jegyz0 1 év iddtartamra allapitja meg a jogosultsagot.

Tabla:4.1.2.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2018 28
2019 21
2020 18
2021 26
2022 5
2023 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

30

25

20

15 -

10 -

0 4 T r T T l T r

2018 2019 2020 2021 2022 2023

L

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;
2021 ota az arvaellatasban részesiilok szadma valtozast nem mutat, stagnal.

Tabla: 4.1.3.

4.1.3. szdamu tablazat - Arvaellatas




Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2018 5 3 8
2019 5 3 8
2020 5 2 7
2021 6 2 8
2022 6 3 9
2023 6 3 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilok szama
10
9
8
7
6
5 -
a -
3
2 .
1
0 -
2018 2019 2020 2021 2022 2023
mArvaelldtasban részesiil6 mArvaellatasban részesiiléa Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesilék dsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

A 2018-2023-as évek vonatkozasaban nem rendelkeziink adattal.

Tabla:4.1.4.opcionalis
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes 50 szdzalékos mértéki A
. gyl Ingyenes étkezésben . . . Ingyenes tankényv- Ovodaztatasi L. .
étkezésben . . kedvezményes étkezésre L, ) s . ) Nyari étkeztetésben
. . , résztvevék szama . L ellatasban részesiilék tamogatasban , v
. résztvevok szama . . jogosultak szama 1-13. . . b . részesiilok szama
Ev . iskola 1-8. évfolyam . szama részesiil6k szama
6voda évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Nincs a telepiilésen nem magyar allampolgarsaggal rendelkezd gyermek.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Nem all rendelkezésre adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
2018-2023-ig egy védond latott el szolgalatot Gydrsag telepiilésen.

Tabla:4.3.1.
4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I,BeFOItOtt VEdanI 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
AlERE N E e T ermekek szama véddn6nként
Ev (TS 109) 8Y
db F6 F6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. =
2022 1 n.a. -
2023 1 n.a. -
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

[y

[y

o

o

Védénéi allashelyek (db)

2018

2019 2020

2021 2022

2023

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6éi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
2018-2023 kozotti idészakban egy f6 gyermekorvossal lizemel telepiilésiink.

Tabla:4.3.2.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és gyermekek A hazi
., 3 Csak felnéttek részére ZI ; Felnétt hazi
részére szervezett ‘- . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos )
L. . , szervezett haziorvosi , ) . , orvos altal
haziorvosi szolgalatok , , , ellatott szolgalatok altal ellatott ,
a . szolgaltatasok szama ) j ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2023
2022
2021
2020
2019

2018

0 0 0 1 1 1

Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgédlatok szama
(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szama
(TS 106)

Felnbttek és gyermekek részére szervezett hdziorvosi szolgalatok szdma
ITS 107)

c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
Korai fejlesztésre, rehabilitaciora vonatkozo adatok nem allnak rendelkezésre.

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szocidlis
szolgaltatds, amely a szocialis munka mdédszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval szolgdlja
a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténé nevelkedésének el@segitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjdléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének
el6segitése érdekében

a) a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejl6dését biztositdé tamogatasokrdl vald tdjékoztatds, a
tdmogatdsokhoz vald hozzajutas segitése,

b) a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészséglgyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célzé tandcsadas vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezése,

c) a szocialis valsaghelyzetben Iévé varandds anya tdmogatdsa, segitése, tanacsokkal vald ellatdsa,
valamint szamdra a csalddok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatdshoz vald hozzajutds
szervezése,

d) a szabadidds programok szervezése,

e) a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gvermekjéléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében

a) a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer mikodtetése, a nem dallami szervek, valamint
maganszemélyek részvételének elGsegitése a megel6z6 rendszerben,

b) a veszélyeztetettséget elGidézs okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

c) a jelz6rendszer tagjaival valé egylttm{kodés megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa,

d) tajékoztatas az egészségligyi intézményeknél mikods inkubatorokbdl, illetve abba a gyermek

orokbefogadashoz vald hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének lehet6ségérdl.
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A gvermekjéléti szolgdltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

a) a gyermekkel és csaladjaval végzett szociadlis munkaval (csalddgondozassal) a gyermek problémainak
rendezése, a csaladban jelentkez6 mUkddési zavarok ellensulyozasa,

b) a csaladi konfliktusok megoldasanak el6segitése, kilondsen a valas, a gyermekelhelyezés és a
kapcsolattartas esetében,

c) az egészségligyi és a szocidlis ellatas - kiilondsen a csaladsegit6 szolgdltatas -, valamint a hatdsagi
beavatkozas kezdeményezése,

d) javaslat készitése a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére, a leend6 gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatasara.

A gyermekjéléti szolgaltatas feladata a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében

a) a csalddgondozas biztositdsa - az otthont nyujté ellatast, illetve a terileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzé intézménnyel egyittmlkodve - a csalad gyermeknevelési korilményeinek
megteremtéséhez, javitdsdhoz, a sz(l6 és a gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz,

b) utégondozd szocidlis munka biztositasa - az otthont nyUjto ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végz6 intézménnyel egylttmikdédve - a gyermek csalddjdba torténd
visszailleszkedéséhez.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

A 2018-2023-as évre vonatkozdan nem all rendelkezésre adat.

Tdbla:4.3.3.a) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
£ boélcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
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2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi

adatgydijtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsdék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama
) ) . P BélcsGdé
Miksds |\ kahelyi | Vk6dS csaladi Csalddi M(ik&d8 mini Mini Miikods BSlcsGdébe
munkahelyi o ma bélcsodei e ; . o (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcs6débe . bélcsédébe beirt bolcsédei bélcs6débe o
bolcsédei . féréhelyek . W , . bélcs6dei gyermekek
a e beirt gyerekek , gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek A ,
Ev fér6helyek , szama h fér6helyek szama
, szama (TS 122) (TS 121) (TS 127) szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db F6
018 0 0 0 0 0 0 0 0
019 0 0 10 10 0 0 0 0
020 0 0 10 11 0 0 0 0
021 0 0 10 10 0 0 0 0
022 0 0 10 10 0 0 0 0
1023 0 0 10 10 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A miik6do bolesodei féréhelyek szdma jelenleg 10.

D

g

h)

i)

J)

k)

)

gyermekvédelem,;

A Pannonhalmi Gyermekjoléti Szolgéalat kozremiikodésével kiilonds figyelmet
forditunk a gyermekvédelemre.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatadsokra a megyeszékhelyen van lehetdség.
egeészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Az iskolai sziinetekben gyakran szerveznek kulturdlis programoka résziikre, tdborozasi
lehetdséget biztositanak a raszoruloknak a nyari sziinetben.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen az Onkormanyzat a raszoruld gyermekek részére étkezési tdmogatast
biztosit.

eltérd kultardju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nincs adat erre vonatkozdan.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Nincs informdacionk arrol, hogy lett volna olyan eset, amikor hatranyos
megkiilonboztetés ért valakit.

eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Gyorsag a Pannonhalmi Gyermekjoléti Szolgalattal kozosen igyekszik a lehetdségeihez
mérten minél tobb hatrdnykompenzald szolgaltatast nyQjtani. pl. gyermekek
taboroztatasa
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4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢€lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényt és

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra val6 eljutds mddja, lehetdségei;
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kéznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatalyban tartja a kozoktatasroél sz6l6 torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definiciét a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozdsaban, ezt koévetGen a
definiciét a Gyvt. fogja tartalmazni.

A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozds értelmében hatrdnyos helyzetili az a gyermek,
tanulé, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valdé jogosultsagat csaladi
kortlményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos
helyzet(i az a gyermek, tanuld, akinek torvényes felligyeletét ellatd szilGje, dvodas gyermek
esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség bedlldsdanak
id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyamdan folytatott tanulmanyait fejezte be
sikeresen. Errél a sziil6 6nkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzet(l az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | d6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 34 8 23,53
2019 39 1 2,56
2020 54 1 1,85
2021 53 1 1,89
2022 60 0 0,00
2023 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,00 0,10 0,20

0,30 0,40 0,50 0,60 0,70

0,80 0,90 1,00

s 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
tanuldk aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatdassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 6 13,33
2019 n.a. 1 2,33
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 1 2,44
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil

2023
2022
2021
2020
2019
2018
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
. e P . 14z . 14z
Az elmult két évre vonatkozdan adattal nem rendelkeziink a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet(i tanuldk aranyat tekintve.
4.4. a) 3. szamd tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban
Hatranyos és halmozottan hatranyos FERENESES ENGEREIT, Hatra és REGEMESEE
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan V! o L ) V helyzetii szakkdzé piskolai tanulék o . halmozottan hatranyos
v fes o . helyzetii szakkézépiskolai tanulék L . R L, halmozottan hatranyos L L
halmozottan hatranyos | hatranyos helyzetii tanuldk R . N L, és hatranyos helyzetii szakiskolai és . L helyzetii tanuldk
P — a L és hatranyos helyzetii szakiskolai és e - ) . . helyzetii szakgimnaziumi . .
A helyzeti gimnaziumi aranya a gimnaziumi e s . . . készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a . . aranya a szakgimnaziumi
Ev . N , " készségfejlesztd iskolai tanuldk szdma a . N B tanulék szama . N
tanul6k szama (TS 096) | tanulékon beliil (TS 097) ) . tanulék szémahoz viszonyitva tanulékon beliil
nappali oktatasban (TS 098) (TS 100)
(TS 099) (15 101)
F6 % F6 % F6 %
018 0 na. 0 n.a. 0 na.
019 0 n.a. 0 n.a. 0 na.
020 0 na. na. na. n.a na.
021 0 na. na. na. na. na.
022 0 n.a. na. n.a. na. na.
023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

Nyilvéntartott adattal a kozépszintii oktatas vonatkozasdban nem rendelkeziink.
K6zépszintl oktatds nem folyik telepilésiinkon.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
£ nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
v szama (TS 114) (TS 113)

f6 f6é
2018 13
2019 7 14
2020 7 10
2021 7 17
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2022

2023

Forras: TelR, KSH Tstar

b)

i

A hatranyos helyzetli gyermekek szama 2023-ra egy fovel emelkedett, a halmozottan
hatranyos helyzetiiek vonatkozasaban a szdm 2022 6ta valtozatlan, 2 0.

a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Az ovodai férohelyek szdma 2021-r8l 2022-re egyel emelkedett, azonban a 2023-as évre
adat nem all rendelkezésre.
Tabla:4.4.1.0pcionalis
442,444,445,

4.4.2. szému téblézat - Ovodai nevelés adatai
j < Py " et Svodaba bei " q e P
Gvodai Ovodai fleruhelyek Ovodai ! betrt ) Ovotlial o ‘Gyo’gy.pedalgoglilm Egy 6vodai
. szama helyek szama gyermekek szama gyogyp
3-6 éves koru gyermekcsoportok . L o . o, IR . L . gyermekcsoportra
A A " . .| (gyég (gyogy gyog gyen tok | 6vodds gyermekek szama | ©.
gyermekek szama |szama - gyogypedagogiai . b M - . o . . > juté gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI szama (TS 089)
By (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db f6 f6
2018 n.a. 2 60 1 34 0 0 17
2019 n.a. 2 60 1 39 0 0 20
2020 na. 2 60 1 54 0 0 27
2021 na. 2 60 1 53 0 0 27
2022 n.a. 3 75 1 60 ] 0 20
2023 na. n.a. n.a. n.a. n.a. na. n.a. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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Ovodai féréhelyek

2023
02 e
2019 | —
2018 —
0 10 20 30 a0 50 60 70 80
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagégiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai férghelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
S R R . Az dltalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai osztalyok . . L. . . L . . ety s o
. . L. osztilyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juto tanulék Mas telepiilésrél bejaro
szama a gyogypedagogiai . P ) J . - - vl . et
ktatasban (a nappali gyégypedagdgiai (gydégypedagogiai széama a nappali ok s iskolai tanulék aranya
Tanév ° ktatasban) (TS 080) oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal a nappali oktatdsban (TS 084)
oktatashan (TS 081) (T5079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2018 0 3 1 15,00 8,89
2019 0 4 1 10,75 11,63
2020 0 3 1 14,33 23,26
2021 0 4 1 10,25 24,39
2022 0 3 1 14,00 30,95
2023 n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskoldk adatai gyégypedagégia

w o ow s

=N N

1L

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
W Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)

W Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagodgiai oktatassal egyitt)

2023-ra adattal nem rendelkezilink, azonban 2018-2022 kozott stagnélds figyelhetd meg,
kivéve a mas telepiilésekrdl bejaro altalanos iskoldsok vonatkozasaban.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Figyelemmel arra, hogy Gyoérsdgon kizarolag alsés oktatas folyik, adat nem all
rendelkezésre.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetésrol és jogellenes elkiilonitésrdl tudomasunk nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
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Nincs rendelkezésre allo adat, mivel csak alsdé tagozat van, ezért az eredményesség
szamokban nem mérhetd.

d) eldnyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.
Gyorsag igyekszik az oktatds tekintetében is kielégiteni az igényeket. Az iskoldban a
szakkorokon vald részvétel mindenki szamara biztositott, illetve a hatranyos helyzetii
gyermekeknek nyari taborozasban val6 részvételre van lehetdségiik.

Tabla:4.4.6.; 4.4.7.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama

szama gyermekek szama kiskoruiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 21
2019 n.a. n.a. n.a. 5
2020 n.a. n.a. n.a. 20
2021 n.a. n.a. n.a. 18
2022 n.a. n.a. n.a. 18
2023 n.a. n.a. n.a. 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
25
20
15

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatastigénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevi gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kizardlag alsds tagozat miikod

dik

8 osztalyra torténo bovités

tornacsarnok mérete

nagyobb tornacsarnok épitése

ovoda mérete

ovoda bovitése

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében
A munkanélkiiliségi rata a ndknél csokkenést mutat az elmult évekhez képest, az
elhelyezkedések aranya nétt. A 180 napon tul nyilvantartott allaskeresé ndk szama a 2022-

"o

2023-as évben nem valtozott, stagnal. A nyilvantartott palyakezdd allaskeresOk szama 2022

és 2023-as évben a ndk vonatkozasaban 0 0.

Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 0,18 1,03 0,61%
2019 0,55 1,2 0,88%
2020 1,85 0,6 1,23%
2021 0,92 0,79 0,86%
2022 1,4 1,13 1,27%
2023 1,52 0,73 1,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2,00
1,80
1,60
1,40
1,20
1,00
0,80
0,60
040 I I
0,20
0,00 L
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Férfiak aranya mNGk aranya
(TS 033) (TS 034)
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb Y , -
. .p . NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o s e
P P . nyilvantartott allaskeresékén
Ev munkanélkiiliek aranya belil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 16,67 100
2019 11,11 100
2020 46,15 33,33
2021 22,22 0
2022 35,71 20
2023 38,46 20
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresék
2023 | —
202 —
2021 —
2000 |
2019 —
2018 | —

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak komGt80 napnal régebb ota regisztralt

0,00

20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
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5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2018 6 1
2019 9 0
2020 13 0
2021 9 1
2022 14 0
2023 13 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Allaskeresék
203
20
2021
202
20— —
2018 | ——

=]

2 4 6 8 10 12 14 16

B Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Foglalkoztatast segit6 programokban a néknek a megyeszékhelyen van lehetdségiik részt
venni.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei
A nok elhelyezkedési esélyeit az alacsony iskolai végzettség még jobban rontja, de a
megyeszékhelyen lehetdség van alacsony iskolai végzettséggel is elhelyezkedniiik.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék bérezésével kapcsolatos informdacidink nincsenek, de feltételezhets, hogy a jévedelemaranyok a
régidban jellemz6 mértékben eltéréek Gydrsadgon is, a n6k kardra. A jovedelemi hatrany 16% a ndék
esetében, bdr agazatonként kissé eltéré mértékben. Az alacsony foglalkoztatasi statuszban a nék fizetése

nem olyan nagymértékben tér el, mint a magasabb iskolai végzettséget megkivand allasokban.
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5.2 A munkaeré6-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

A telepiilés csaladi napkozivel nem rendelkezik. Az ovodai féréhelyek szama elégséges, de

tervben van annak bovitése.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I,BeFOItOtt vedcznou 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
AR BTESETTE ermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109) &Y
db fo fé6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1. n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 1. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védaénai allashelyek (db)

1

1

1 |

1 |

0 !

0

0 | I - .

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2018-2023 kozott egy f6 védondvel lizemel Gyodrsagon a védéndi szolgalat.
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
£ bélcsodei férohelyek szama szdma
v
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 10. 10.
2020 10. 10.
2021 10 10.
2022 10 10.
2023 10. 10.
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgydijtés

Bolcsode Gyodrsagon 2019 ota miikodik két Bolesode, Bogyd €s Babdca. A helykihasznaltsag
maximalis volt.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozds és szexualitas gyakran még a mai csaldadokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvildgositasaban.

A gyerekek szexudlis felvildgositasat célzé programok, tandrdk mar az altalanos iskolaban megkezd6dnek,
majd a kozépiskoldkban folytatédnak; osztalyfénoki, bioldgia 6ra keretében elGadast tart a védéné.

A gyerekagyas gondozas sordn a sziilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon. Varandds tandcsaddst heti rendszerességgel tart a védéné. A véddéné
koordindlja a terhesség idejének megfelel6 vizsgdlatok megtorténtét. A védénd otthondban is
meglatogatja a vdranddsokat és életvezetési-, lakdsrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel6 legyen a
csecsem6 fogadasa.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

Nékkel kapcsolatos erGszakos cselekedetrél nincs tudomdsa az Onkormdnyzatnak a vizsgdlt két év
egyikében sem.

Nagyon nehéz sok esetben feltarni az ilyen jellegli problémakat, akdr csalad, akar parkapcsolat esetében.
Epp a nék azok, akik a lehetd legtovabb prébalnak gy tenni, mintha mi sem térténne, ezzel nehezitve a
probléma megoldasat

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok a teleplilésen nincsenek, legkdzelebb GySrben miikodnek
ilyen jellegli szolgaltatasok.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
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A helyi civil szervezetekhez kapcsoléddan a nék aktivan részt vesznek a helyi kézéletben. A telepiilés

k6z0sségi programjainak szervezésében, a sportéletben .

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A telepiilés dokumentumaiban nincs arra utald jel, hogy a n6k esélyegyenlGség el6mozditasat célzo
intézkedést kerilt volna bevezetésre

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség képzési lehetdségek
nok munkaerd piacra visszatérése plusz bolcsddei/ovodai férohelyek kialakitasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A 65 év feletti allandd lakosok szama 252 f6, szemben a 0-14 éves koru allando lakosok
szamaval, ami 2023-ban 307 6 volt.
Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandoé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 237 240 98,75%
2019 245 251 97,61%
2020 247 269 91,82%
2021 247 281 87,90%
2022 251 307 81,76%
2023 252 317 79,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedési index (%)
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% . ; ;
2018 2019 2020 2021 2022 2023
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3y jarad’eklban és ,egyeli o jarad’eklban és ,egyeli ) e T
jarandosdagban részesiilé | jaranddsagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 117 210 327
2019 127 210 337
2020 125 207 332
2021 119 205 324
2022 118 204 322
2023 122 203 325

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

340

335

330
325
320
31

310

2018 2019 2020 2021 2022 2023

%3]

A nyugdijasok szam a 2022-es évhez képest Osszesen 0t fonyi ndvekedést mutat, osszesen 325 6
az 0sszes nyugdijas szdma 2023-ban.
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé " . . " . Ozvegyi és sziilsi Ozvegyi és sziil6i Id&skoraak jaradékaban
¢ llatasb é al llatasban részesiilé réOreg.sf:lfzzg: ‘jb:n tr:'egsé"gl:sny::diiéban nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesilé |részesitettek havi atlagos
v férfiak szdma nék szdma szest T 06; szama "es“TS;m szama férfiak szima nék szdma széma (f6)
(TS 067) (TS 068) ( ) ( ) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 8 0 84 169 0 12 0
2019 9 0 95 173 0 9 0
2020 9 0 96 172 0 8 0
2021 8 0 91 170 0 8 0
2022 8 0 90 173 1 a4 0
2023 7 0 95 175 1 3 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulo ellatas nemek szerint
10
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6
5
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0
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mFérfiak m N6k
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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m Férfiak m NSk
A 2023-as évre csokkenés mutatkozik az ¢€letkoron alapuld ellatdsok tekintetében az elmult
évekhez képest. Az 6zvegységi nyugdijban részesiilok szama is jelentdsen csokkent, azonban itt a

nok aranya joval magasabb a férfiakénal. Az oregségi nyugdijban részesiilok ardnyanal szintén a
nok tobbsége figyelhetd meg, de ez az elmult években kdzel valtozatlan.

6.2 Idosek munkaerdé-piaci helyzete

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
A kozségben €16 nyugdijasok tovabbi foglalkoztatasarol nincsenek adataink

Tabla:6.2.
6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
odsszesen
FG6 6sszesen 6 9 13 9 14 13
. F6 0 1 3 1 2 0
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 11,11% 23,08% 11,11% 14,29% 0,00%
. F6 0 1 0 1 3 1
46-50 év (TS 043) °
% 0,00% 11,11% 0,00% 11,11% 21,43% 7,69%
6 0 2 2 0 0 1
51-55 év (TS 044) Fe
% 0,00% 22,22% 15,38% 0,00% 0,00% 7,69%
o] 0 0 1 1 0 2
56-60 év (TS 045) Fe
% 0,00% 0,00% 7,69% 11,11% 0,00% 15,38%
. ) F8 2 1 2 2 6 )
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o
% 33,33% 11,11% 15,38% 22,22% 42,86% 30,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a
teleptilésen;

A telepilésen él6 idés emberek helyben, a haz korili mez6gazdasagi termelésb6l dnmaguk és szlikebb

csaladjuk szamdra zoldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az aktiv idéskort.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs tudomdasunk hétranyos

foglalkoztatas teriiletén.

megkiilonboztetésrdl az

1d6s kortuak vonatkozasaban a

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék SRS LIRS
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 117 210 327
2019 127 210 337
2020 125 207 332
2021 119 205 324
2022 118 204 322
2023 122 203 325

Forras: TelR, KSH Tstar

a) az idOsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
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Nyugdijasok szama (f6)

2018 2019

2020 2021 2022

2023

Gydrsagon nincs olyan nyugdijas, aki nappali ellatasban részestil.

. Az id6s polgarok tdmogatadsa az id6skoruak jaradékan keresztll is megvaldsul, mely a megélhetést

biztosité jovedelemmel nem rendelkezé id6skord személyek részére nyujtott tdmogatads. A telepilési
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Onkormanyzat id6skoruak jaradékaban részesiti azt a 62. életévét, illetleg a red irdanyadd

nyugdijkorhatdart bet6ltott személyt, akinek

a) havi jovedelme, valamint

b) sajat és vele egylitt lakd hdzastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy f6re jutd havi jovedelme
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at, egyediilallé esetén 95%-
at.

Az id6skoruak jaradékanak havi 6sszege

a) jovedelemmel nem rendelkezd jogosult esetén az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
80%-a, egyedilalld esetén 95%-a;

b) jovedelemmel rendelkezé jogosult esetén az a) pont szerinti 6sszegnek és a jogosult havi jovedelmének

a kilonbozete.

Tabla:6.3.1.;
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szama
65 év feletti N? p'pall Hazi Szocialis
lakossag szama el’l atas? an segitségnyujtasban étkeztetésben
P ‘e részesiilé . 12 . . s .
Ev (ferflak TS 026, id&skortak részesulék szama részesulék szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2018 237 0 8 45
2019 245 0 6 42
2020 247 0 3 37
2021 247 0 5 32
2022 251 0 5 21
2023 252 0 7 19
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok
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m Nappali ellatas mHazi segitségnyujtas mSzocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés;

Gydrsagon Nyugdijas Klub mi(ikddik, ami lehet6ségeihez mérten igyekszik minél tébb programot
szervezni.

b) 1do6sek informatikai jartassaga;
Az idGsek informatikai jartassagardl nem készilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal arrdl,
hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket a lehet6ségeket.

¢) a generaciok kozotti programok.

Minden korosztaly szémdara elérhetd programok keriilnek megszervezésre évente tobb
alkalommal az dnkorményzat részérdl.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

Kiemelt teriilet az egészségligy, a kozség a helyben biztositott szlirGvizsgdlatokkal segiti az idés emberek

egészségmeglrzését a betegségek korai felismerését.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
1d6sek gondozasa hazi segitségnyujtas mikodtetése
étkeztetés biztositasa falugondnoki szolgalat keretében

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
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Tabla:7.1.1.; 7.1.2.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 18 24 42
2019 16 23 39
2020 14 23 37
2021 13 23 36
2022 12 22 34
2023 12 19 31
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
mFérfiak mNGk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A telepiilésen a fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa nem megoldott.
b) munkavallalast segitd lehetdségek;
Atképzési programok a megyeszékhelyen elérhetéek a fogyatékkal é16k szamara.
¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal él6ket valdszinlileg sok esetben éri hatranyos megkiilonboztetés, de ilyen
informacid az 6nkormanyzathoz nem érkezett.
d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Gy6rsag nem rendelkezik a fogyatékkal él6 lakosok szamadra 6nallo életvitelt segit6 helyi
szolgaltatasokkal.

A nappali elldtasban részesil6 fogyatékkal él6k szama a 2018-2023-as id&szakban 0 f6.

57



7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szdma
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltaték

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

oo TN oo T o B o B o B S e R T =

2018 2019 2020 2021 2022 2023

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6k pénzbeli, természetbeni ellatdsa a jogosultsag alapjan térténik. Nem tekinti kilon az
Onkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatds biztositdsanal. Kozilik feltehetéen tobben
rokkantnyugdijasok, gyakrabban szorulnak atmenetei segélyre, a betegségik kezelését a kozgydgyellatas
keretében tdmogatjak. Az apolasi dij is azon ellatdsok kozé tartozik, tovabba a hazi segitségnyujtas, amire
a fogyatékos személyek is jogosultak lehetnek. Feltételezhet6en vannak fogyatékos személyekkel egyutt
él6 csaladok, akik csaladsegitésre szorultak az elmult évben, vagy gyermekeik szdmara gyermekvédelmi

kedvezményt utal az 6nkormanyzat, azonban iskolai végzettségérél egyik fél sem nyilatkozott.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;
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b) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

c¢) kozszolgaltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

f) fogyatékossaggal ¢l0 személyek szamdéra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

g) elonyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az Eurdpai Unidhoz térténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztiik a fogyatékossaggal
él6 emberek — szamara megteremt6djon az esélyegyenlGség a tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai
és kulturalis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szocialis és egészségligyi
ellatas, az iskoldztatasi és munkaalkalmak, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas
tertiletén is. Kiemelt prioritdsként a minGségi szolgdltatdsok egyenlé hozzaférésének megteremtése
fogalmazhatd meg. A fogyatékossaggal él6 emberek szamara megszervezend6 hatékony ellatorendszer
kialakitasahoz szlikség van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervez6d§ civil szervezetekre, amelyek a
klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtdél atvallalt
kozfeladatok megvaldsitdsdban, valamint egylttm(ikod6 partnerei kivannak lenni a terileten dolgozé
valamennyi dllami és nem-allami szerepl&nek.

Biztositani kell az esélyegyenl&séget az intézményes elldatasok szolgaltatd jellegének er@sitésével, az
intézmények kiépitésével, korszer(sitésével és atalakitasaval, illetve a lakdkornyezeti és az integralt
formaban torténd ellatasszervezés erbsitésével.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok 6ta a szocialis élet peremére sodrddva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényez hatraltatja. Az
Eurdpai Unidban kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életik sordn — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocidlis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatdsi és munkalehet6ségek, a kulturalis és
tarsadalmi élet valamint a sport és a szorakozds terliletén is. Kiemelt prioritdsként a mindségi
kozszolgaltatasok (oktatas,

egészségligy, szocialis Ugyek, kozlekedés stb.) egyenl6 hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

Magyarorszagon a legutdbbi népszamlalas (2022) adatai szerint 270 ezer fogyatékos ember van, az aktiv
korud, megvaltozott munkaképességli személyek szamat pedig a NYUFIG 2022-es adatai alapjan mintegy
400 ezer f6re tehetjik.

A fogyatékos személyek korén bell:

— a testi fogyatékos és mozgassérilt emberek ardnya egyittesen 34 %

—a vak és gyengénldtd emberek ardanya 20%.

— hallds-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 11%-uk szenved.

— Az egyéb fogyatékossagban szenved6k ardnya 35%

(Forras: KSH)

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A kozlekedési problémékon kiviil nincs tudomasunk egyéb, a fogyatékosokat helyi szinten
fokozottan érintd problémardl, az onkormanyzat részére kérés/jelzés nem érkezett.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kozlekedési problémak

jardak akadalymentesitése

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

kerékparut kiépitése palyazat keretében
utfejujitas palyazat keretében
lakdpark 1étrehozésa folyamatban
ovoda fejlesztése palyézat Gtjan

iskola bovitése

palyazat Gtjan

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa

Gy6rsag Kozség Onkormanyzat mindig tdrekedett az egyhazakkal, civil szervezetekkel torténd
egyuttmdkodésre. Koltségvetési rendeletiinkben minden évben tamogatdsban részesiilnek tevékenységiik
mikodéséhez.

Civil sze

a)

b)

d)

rvezeteink:
Gydrsagi Hagyomany6rzé és Lovas Egyesiilet
Polgarér Egyestlet
Dalarda
Nyugdijas Klub

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgéltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szdma);

A civil szervezetek, egyhazi szervezetek és az 6nkormanyzati szerv egyittm(kodése zavartalan.

helyi onkorményzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatasa;
A telepiilésen egyiittm(ikodik az Onkorményzat, a Rodmai Katolikus Egyhaz és a civil szervezetek,

sport és nyugdijas egyesilet. A kdozségi rendezvényeket, igy falunap, karacsony kozodsen szervezik
és bonyolitjak.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valod partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;
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- Az Onkormanyzat érdekelt egy volt kistérségi és 6t jogi személyiség(i tarsulasban, valamint
testvérvarosi kapcsolatot tart fenn az olaszorszagi Sagrado telepiiléssel.

e) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos —esélyegyenldségi
tevékenysége

Nemzetiségi Onkormanyzat jelenleg nem miikddik a telepiilésen.
f) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Egyiittmiikddiink a Mozgaskorlatozottak Egyesiiletével.
g) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.
Nemleges.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Gy6rsag Kozség Onkormanyzata a Telepiilési Esélyegyenl8ségi Program elfogadasat megel6z6en a
konzultacio és véleményformalas lehet6ségét minden, a megvaldsitasba bevont szakmai és tarsadalmi
partner szamara biztositja.

Annak érdekében, hogy a Telepilési EsélyegyenlGségi Program megvaldsitdsa hatékony, a tervezett
intézkedések hosszu tavu érvényesiilése, fenntarthatd fejl6dése biztositott legyen, GyGrsag Kozség
Onkorményzata egy esélyegyenléségi felel6st biz meg.

Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozasa, a megvaldsitandé
tevékenységek tervezése az adott szaktertlet képviselSinek aktiv részvételével valésul meg.

A felelGs feladata, hogy a szakteriilet képviselGivel egyiitt kidolgozzak az egyes feladatok végrehajtdsanak
pontos menetét, valamint ellendrizzék azok megvaldsulasat.

A Telepulési Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak megvaldsulasanak nyomon kovetését az évente
elvégzett felllvizsgdlat biztositja.

A fellilvizsgalatot a felelGs végzi el, minden évben beszamol egy nyilt képviselGtestiileti Gilésen a tervben
foglaltak megvaldsitasardl. Az llésre kilon meghivét kapnak: a helyi civil szervezetek, vallalkozdk. A
hozzaszolok kiegészitésével elkésziilt éves beszamolot a testilet elfogadja, majd a helyben szokasos
madon nyilvdnossagra kerdil.

A program felllvizsgalatara 2 év miulva keril sor, amikor az indikator teljesitésének bemutatdsahoz
adatfelvétel is torténik.

A Telepiilési EsélyegyenlGségi Program szamdra minél szélesebb nyilvanossag biztositasa szikséges. Az

esélyegyenl6ségi intézkedések hatékony megvaldsuldsa, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet
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kialakitdsanak érdekében Gy6rsag Kozség Onkormanyzata a Programot a telepiilés honlapjan kézzéteszi,
az egyes intézkedések vdarhatd és elért eredményeir6l a lakossagot elektronikus és nyomtatott
kiadvanyaiban tajékoztatja, illetve évente nyilt testileti Glést szervez. A polgaroknak lehet6ségiik van a
tervvel kapcsolatban véleményt nyilvanitani, hozzaszélni és kérdezni.

1. A terv elfogadasa el6tt egy héttel a program a honlapon, a telepiilés hirdetétablajan elérheté.

2. A nyilt testiileti Glésen az intézkedési terv kiegészitésére, mddositasara sor kerdl.

3. Az elfogadott végleges program a honlapon, a telepiilés hirdetGtablajan elérhetd.

4. Az éves beszamold el6terjesztése szintén a honlapon és a telepilés hirdet6tablajan toérténik az
elfogadast megel6z6 nyilt testileti Glés el6tt egy héttel.

5. A hozzaszdlasok, kiegészitések, vélemények figyelembe vétele, csatoldsa az elGterjesztéshez.

6. Az elfogadott beszamolé mindenki szamara elérhetd a honlapon, illetve a telepiilés hirdet6tablajan.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy milkodtet-e
HEP Forumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokésos modon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - — :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romaék
es/,vagy . Vez”ete’kes IVOVIZ,eHat?.S hl,a ya Vezetékes ivoviz ellatas kialakitasa
mélyszegény- | GyOrsag szegregalt terliletén
ségben €10k
kizardlag alsos tagozat miikodik iskola 8 osztalyosra torténd bdvitése
Gyermekek tornacsarnok mérete nagyobb tornacsarnok épitése
ovoda mérete 6voda bdvitése
. 1d6ések gondozasa . , 1 1o
Iddsek osek gondozasa falugondnoki szolgalat mikodtetése
hazi segitségnyujtas
. Munkanélkiiliség Képzési lehetdségek,bolcsodei/dvodai
Nok ) s . y o N
NOk munkaerdpiacra visszajutasa férdhely kialakitasa
é]%%(ya ok kozlekedési problémak jardak akadalymentesitése
Tobb kerékparut kiépités palyazat utjan
célcsoportot utfelujitas palyazat tjan
érinto, lakopark létrehozasa folyamatban
telepiilésszintii | 6voda fejlesztése palyazat tjan
megallapitas | iskola bovitése palyézat Gjtan
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romék vizellatasa biztositott.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok szocidlis helyzete javuljon, szamuk

csokkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges felnotté valasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a munkara valo esélyegyenldséget.
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢l6k akadalymentesitésére.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezeése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Az intézkedés
H | megvalositasanak
hatérideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz

J | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * N&K|
és Férfiak
[Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) o
Orszagos
Fogyatékossagiigyi
Program (2015-

2025) Orszagos

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés|Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés | Az intézkedéssel |A célkit(izés 6sszhangja egyéb]A cél kapcsolddasal Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Azintézkedés |OnkormanyZ
sorszama megnevezése |kOvetkeztetéseiben] elérnikivant cél | stratégiai dokumentumokkal orszagos tartalma intézkedés Imegvaldsitasanald eredményességé |megvaldsitdsahozeredményeinek]atok kozotti
feltart szakmapolitikai felel&se hatérideje t méré szliikséges fenntarthatdsa |egylittm(iko
esélyegyenl@ségi stratégiakhoz indikator(ok) eréforrasok ga désben
probléma (humén, megvaldsulg)
megnevezése pénzigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egylttmdko
dés
bemutatdsa
0. Teleptilés szintl probléma
1 Kerékparut Az egészséges Az egészséges Telepilésfejlesztési koncepciojMagyar Nemzeti  fpalyazatok polgarmesterf2027. 01. 14. 60% palyazati forras |Palyazati Nem
kiépitése életmddhoz életmod [Tarsadalmi figyelése,abban vald (cstitortok) forrasbdl relevans
hozzasegitené a  |elGsegitése, a Felzarkozasi részvétel - torténé
kozosséget, haa  |csaladok kozos Stratégia 2030 legyeztetés a megvaldsulas
kerékparut idGtoltése a cél a (MNTFS 2030) és  |kornyékbeli esetén a
lelkésziilhetne. kerékparuttal. lelemei: » Uj Roma |onkormanyzatokkal kerékparat
Stratégia (2019- tovabbi
2030) » Nemzeti karbantartasa
Ifjusagi Stratégia Gnkormanyzati
(2009-2024) Isajat keretbdl
,Legyen jobb a tovabb

finanszirozhato
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Fejlesztési és
Terlletfejlesztési
Koncepcid

Utfeldjitasi
program

IA novekvé
épitkezések szama,
illetve a
megnovekedd
forgalom miatt
szlikséges az utak
feltjitasa
telepilésiinkon.

A telepulés utjai ki
tudjak szolgalni a
megnovekedett
forgalmat/gépjarmj
parkot.

[Telepulésfejlesztési Stratégia

Magyar Nemzeti
[Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
lelemei: » Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) ¢ Nemzeti
Ifjusdgi Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
lsyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * NGk|
és Férfiak
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
[Teruletfejlesztési
Koncepcid

Rengeteg Uj
épitkezés kezd6dott
la telepllés
folyamatos
fejlédésen megy at,
megnovekedett a

laz atmend forgalom
is.

gépjarmiivek szama,

polgarmeste

2029.12. 31.
(hétfd)

40%

palydzati forras

A késGbb
Utkarbantartds
6nkormanyzati
keretbdl
kerllne
finanszirozasra.

Nem
relevans

Lakdpark
létrehozdsa

A teleplilés
folyamatos
bévitésen megy at,

| kivanjuk érni a
000 f&s létszamot
z elkdvetkezd 5
évebn.

A fiatalabb
gseneracio
'bevonzasa"
telepllésiinkre,
lvalamint a 2000f6s
lakossagszam
lelérése 2029-re.

Telepilésrendezési terv

Magyar Nemzeti
[Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
lelemei: ¢ Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) » Nemzeti
Ifjusagi Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
Eyermekeknek”

- foldterlletek
kimérése,eladasa -
larajanlatok
bekérése -
értékesités
megkezdése

polgarmester]

2029.12. 31.
(hétfs)

60%

lonkormanyzati
sajat keret

Folyamatos
fejlesztések,
palyazati
forrasok
igénybevétele,
helyi szintl
tamogatasok
nyujtdsa a
fiataloknak.

Nem
relevans

66




Nemzeti Stratégia
(2007-2032) » NSk
és Férfiak
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElSsegité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e IdGslgyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) o
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztési
Koncepcid

I. A mélysz

egénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

Romdk és/vagy
mélyszegénységben
é16k ivoviz ellatasa

I: vezetékes ivoviz
llatas hidanya
problémat okoz
GyGrsag szegregalt
teriiletén.

A vezetékes ivoviz
ellatds kialakitdsa a
telepllés szegregalt
teriiletén.

Koltségvetési
koncepcid,Gazdasagi
Program,Telepilésfejlesztési
Istratégia, Telepllésfejlesztési
koncepcid

Magyar Nemzeti
[Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei: » Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) ¢ Nemzeti
Ifjusagi Stratégia
(2009-2024) o
,Legyen jobb a
lsyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * NGk|
és Férfiak
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program (2015-

Felmérés az adott
teriileten
Folyamatos
kornyezettanulmany)
Egylttmiikodés
kialakitasa az ott
lakokkal Arajanlatok
bekérése Kivitelezés

Ferenczi
Zsolt
polgarmester]

2029.12. 31.
(hétfo)

60%

Nincs pénzigyi
hattere

Palyazni kivan
laz
Onkormanyzat,
hogy
finanszirozdsra
kerllhessen az
ivoviz ellatas a
Iszegregalt
terileteken

Nem
relevans
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2025) Orszagos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztési

teleptilésiinkdn

torténd
visszajutdsa
valamint a
munkanélkiliség a
legnagyobb

munkaba, illetve
csokkenjen a
munkanélkiliek
szama. Ezért
Jszlikséges az 6voda

Felzarkozasi
[Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
lelemei: » Uj Roma
Stratégia (2019-

jelenleg, valamint
tervben van a
bolcséde bévitése is

|aj6v6ben. A képzési
le

het6ségekrél

telepilésen, igy
gl
munkanélkilisé
biztosan
csokkenni fog a

Koncepcid
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
yermekek Jelenleg 6 osztaly [Fontosnak tartjuk, [Koltségvetési Magyar Nemzeti Pelenleg a polgdrmesterj2026. 12. 31. 80% Iiinkorményzat‘i Az Nem
zamara: az 6voda, |m(kodik az hogy a helyi koncepcio, TelepulésfejlesztésifTarsadalmi palyazatok (cstitortok) ajat Onkormanyzat ajrelevans
tornacsarnok iskolaban, azt 8 syermekek helyben Jkoncepcid,Gazdasagi program|Felzarkozasi eltérképezése keret,palyazati  |sajat
bévitése, valamint Josztalyosra jarhassanak [Stratégia 2030 olyamatban van, az forrds koltségvetéséb
8 osztélyos iskola zeretnénk iskolaba, 6vodaba, (MNTFS 2030) és ovoda Uj épliletét 61,valamint
létrehozasa béviteni,tovabbd |Jezért szikséges lelemei: » Uj Roma [mér meghataroztuk, palyazati
zlikséges az dvodalezen intézményeink Stratégia (2019- z drajanlatok forrasbol
és a tornacsarnok [bdGvitése a 2030) » Nemzeti |bekérése kivanja a
bévitése is. megnovekedett Ifjusdgi Stratégia [folyamatban van. Az projekteket
lakossagi igények (2009-2024) iskola bévitése elsé megvaldsitani,
miatt. ,Legyen jobb a korben a mely mar
lsyermekeknek”  Jtornacsarnok jelenleg is
Nemzeti Stratégia [bévitésével fog folyamatban
(2007-2032) ¢ NGkftudni megkezdddni. lvan. Egyre tobb
és Férfiak a fiatal lakos
[Tarsadalmi elepilésiinkon))
Egyenl&ségét az U]
ElGsegité Nemzeti Epitkezések és
Stratégia (2010- a
2021) e IdGsugyi bevandorlasok
Nemzeti Stratégia miatt a
(2010-2022), yermekek
(2023-2024) Ezéma
Orszagos novekszik,ami a
Fogyatékossagugyi jovében még
Program (2015- lvarhatdan
2025) Orszagos tovabb fog
Fejlesztési és emelkedni.
[Terlletfejlesztési
Koncepcid
Il. A n6k esélyegyenl&sége
NGk helyzetének  JA nék IA n6k mihamarabb |Gazdasagi Program Magyar Nemzeti Az évoda bévitése [polgarmesterf2026. 01. 01. 70% Epiilet,terem, A fejlesztések [Nem
javitasa munkaer@piacra  |visszatérhessenek a [Tarsadalmi folyamatban van (cstitortok) palydzati forrasoldfolyamatosak a Jrelevans
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probléma

bévitése is,illetve a
képzési lehetEségek
nék szamara.

2030) » Nemzeti
Ifjusdgi Stratégia
(2009-2024)

olyamatosan
djékoztatjuk az
érdekl6dbket, és
,Legyen jobb a fontosnak tartjuk,
lsyermekeknek”  Jhogy helyi lakosok
Nemzeti Stratégia [keriljenek
(2007-2032) » NGkfalkalmazésra szinte
és Férfiak minden terileten.
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) o
Orszagos
Fogyatékossagligyi
Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
[Terlletfejlesztési
Koncepcid

jovGben. A
képzések
lvonatkozdasaba
n még
Isziikségesek
feljesztések.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id6sek gondozasa

Fontosnak tartjuk
z idGsek
ondozasat ,a hazi
egitségnyujtas

jelentGsen javitana

helyi 65 év
felettiek és
raszorulok szocidlis
helyzetét.

Nagyon fontos
szamunkra, hogy az
idSsek
biztonsagban
érezzék magukat, és|
megfelel§ ellatast
tudjanak kapni
betegség esetén is

kar.Mivel sok az
gyedulallé idGs, az
6 hazi-otthoni
egitségnyujtasuk
nagy szerephez jut.
Betegség esetén az
béd ellatasuk,
rvoshoz torténé
Iszallitasuk ,
bevasarlas is
zerepel a feladatok
kozt.

IdGsek napja program

Magyar Nemzeti  JFalugondnoki

[Tarsadalmi zolgalat
Felzarkozasi mikodtetése altal a
Stratégia 2030 ejlesztés

(MNTFS 2030) és |megvaldsithato
lelemei: ¢ Uj Roma fallaspontunk
Stratégia (2019- |szerint, igy az id6sek
2030) » Nemzeti Jgondozasa és a hazi
Ifjusagi Stratégia [segitségnyujtas
(2009-2024) megvaldsithatd.
,Legyen jobb a
leyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * N&K|
és Férfiak
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia

polgarmester]

2026. 01. 01.
(cstitortok)

100%

Szocidlis
leréforras

A falugondnoki
Iszolgélat
mikodésével az
elérni kivant cél
Jabszolut
mértékben
megvaldsithato.
A forras
Onkormanyzati
keretbdl
biztositott.

Nem
relevans
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(2010-2022),
(2023-2024) o
Orszagos

Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztési
Koncepcid

Fogyatékossaguigyi

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

Fogyatékkal él6k

A kozlekedési
problémak
jelentkeztek
kizardlag ennél a
célcsoportnal,az

kadalymentesités
I:z elsédleges
feladat.

I: fogyatékkal 16k
kadalytalan
kozlekedésének
lelérése a f6 célunk.

[Telepulésfejlesztési koncepcid)

Magyar Nemzeti
[Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei: » Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) ¢ Nemzeti
Ifjusagi Stratégia
(2009-2024) o
,Legyen jobb a
lgyermekeknek”
Nemzeti Stratégia

és Férfiak
[Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
[Teruletfejlesztési
Koncepcid

jardak

kadalymentesitése

leginkabb
szlikséges, az
épliletek nagy része
mar konnyen
megkozelithetd, a
rokkant parkoldk is
hasznalhatdak
szamukra, mindig
igyel a lakossag
larra, hogy azok
szabadon

(2007-2032) » NSk|maradjanak.

polgarmester]

2028. 12. 31.
(vasarnap)

50%

palydzati forras

Folyamatos
akadalymentesi
ési program
sziikséges, hogy
az 5.év végére
mar minden
jarda
lakaddlymentes
lehessen.

Nem
relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mukodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatarozéasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélésa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id6sek esély-

esély- e .
v s egyenldségével
egyenlGségével ,
i foglalkozo
foglalkozo
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenléségével egyenl&ségével
foglalkozo foglalkozd

munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfeleloen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldl, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositta az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyilittmikdodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjlik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikdodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlOségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmoddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalodsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadas médja és datuma i

I A Gyorsag kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetdéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Gyérsag kozség képviselé-testiilete a Helyi EsélyegyenlSségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 77/2024.(X1.13.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

A kbtelezd tablak és az osszefoglald IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kételezd eleme!

Gyodrsag,2024.november 28.
Alairas
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Kivonat Gy6rsag Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiiletének 2024.
november 13.napjan 18 érakor tartott testiileti iilésrdl

Jegyz6konyv sorszam: 8/2024
Iktatasi szam: GYS/1953/2024

A képviselé-testllet egybehangzé 5 igen szavazat mellett, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil

elfogadta a

7712024. (XI1.13.) KépviselS-testiileti hatarozatot, mely szerint

Gylrsag Kézség Onkormanyzat Képvisels-testilete a elfogadja a HEP programot a 2024-
2029-es évre vonatkozéan.

Felel6s: Dr. Tar Krisztina jegyz6
Hataridé: folyamatos

Kelt Gyérsag, 2024. november 13.

Ferenczi Zsolt sk dr. Tar Krisztina
polgarmester jegyzé

A kiadmany hiteléul:

dr. Tar Krisztina
jegyzé

-
Kelt. Gy6rsag, 2024. november 26 ~24G
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